
龍華科技大學 105學年度衛生工作計畫 

為推動本校教職員生衛生保健服務，推廣衛生教育與健康輔導，督導與改

善環境衛生工作，以： 

一、了解教職員工生健康狀況，早期發現健康問題，早期治療及追蹤指導。 

二、加強意外傷害處理及傳染病預防與管理工作，以維護教職員工生健康。 

三、增進教職員工生健康促進相關知能，養成健康行為和習慣。 

四、充實衛生保健組各項軟硬體設備，加強健康指導與諮詢服務工作，提升服務

品質。 

五、改善環境暨餐飲衛生，提升生活素質。 

六、妥善應用社區相關衛生保健資源，共同營造健康社區。 

特擬訂本校衛生工作計畫。工作項目包括：學校衛生組織運作、健康檢查、健檢

異常複檢與追蹤、傳染病防治、健康促進活動、健康諮詢與輔導、衛材管理、督

導膳食衛生、組訓學生、辦理學生勞作教育等十項。 

一、衛生工作計畫 

工作 

項目 

具體內容與 

實施辦法 

實施 

期程 

主辦 

單位 

協辦 

單位 

經費 

預算 

一、學校

衛生組織

運作 

(一)召開學校衛生委員會 1月 

8月 

衛保組  校內預算 

二、健康

檢查 

(一)新生入學健康檢查(包括

轉學生，復學生，僑生，

外籍生) 

(二)餐飲從業人員健康檢查 

(三)員工健康檢查 

8~9月 

8月 

9~10月 

衛保組 宏恩醫院 新生健檢

自費 650

元，餐飲

健檢：700

元 

三、健檢

異常複檢 

、追蹤及

衛教宣導 

(一)傳染病及重大疾病複檢

與追蹤輔導 

(二)健檢異常複檢、追蹤及衛

教宣導 

1. 胸部 X光 

2. 血壓 

3. 膽固醇 

4. 血液 

10~12月 衛保組 醫療院所 

 

宏恩醫院 

 



 

工作 

項目 

具體內容與 
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實施 

期程 

主辦 
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協辦 
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四、傳染

病防治 

(一)配合衛生單位進行傳染

病防治篩檢與宣導 

經常辦理 衛保組 主管衛生

所 (局 )特

約醫院 

教育部補

助款 

(二)協助愛滋病防治宣導 經常辦理 署立桃園

醫院 

教育部補

助款 

(三)協助肺結核防治宣導 經常辦理 龜山衛生

所 

自費 

(四)肝炎及肺結核防治： 

新生 B型肝炎血液檢查 

9~10月 

10月 

宏恩醫院 自費 

(五)校園傳染病患之追蹤管

理 

經常辦理 桃園衛生

局 

龜山衛生

所 

衛生所 

疾管局 

五、健康

促進活動 

以性教育宣導、健康體位、菸

害防制、餐飲衛生、安全

及急救教育、健康身心紓

壓講座、藥物濫用等為健

康管理議題。 

9~6月 衛保組 生輔組 

體育室 

龜山衛生

所 

教育部補

助款 

學校配合

款 

六、健康

諮詢與輔

導 

(一)校醫門診及健康諮詢服

務 

(二)緊急傷病處理 

(三)團體健康指導 

(四)個別健康指導 

(五)製作保健宣導資料、文宣

品等 

1.上課期

間每日中

午 

2.隨時辦

理 

3.經常辦

理 

衛保組 宏恩醫院 

 

醫療院所 

業務費 

活動費 

七、衛材

管理 

(一)藥品採購 經常辦理 衛保組 事務組 校內預算 

(二)醫療設備採購 經常辦理 衛保組 事務組 校內預算 

(三)急救衛材採購 經常辦理 衛保組 事務組 校內預算 

(四)器材保養及報廢 經常辦理 衛保組 營繕組 校內預算 

(五)醫療廢棄物回收管理 經常辦理 特約回

收廠商 

環安室 校內預算 

八、督導

膳食衛生

工作 

(一)餐飲衛生管理 

(二)學生餐廳廚房及各餐飲

衛生督導 

經常辦理 衛保組   

九、組訓

學生 

(一)召募衛保義工 9月 衛保組  訓輔經費 

(二)衛保義工期初會議 9月 

(三)衛保義工系列訓練課程 9~10月 

(四)推廣急救教育 

1.舉辦初級急救訓練營 

2.舉辦心肺復甦術研習課

程 

11月 

 

衛保組 紅十字會 校內預算 

教育部補

助款 



(五)健康種子培訓營 1月 衛保組  教育部補

助款 

(六)義工週成果展 5月 衛保組  訓輔經費 

十、加強

社區互動 

辦理社區打掃活動 12月 衛保組  教育部補

助款 

 


